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El codigo de integridad tiene como proposito
lograr organizaciones Yy servidores publicos
Integros que desempeinen sus funciones con
responsabilidad, disciplina, respeto, honestidad,
rectitud y honradez, para lograr este objetivo en el
periodo 2021 se ejecutaron las siguientes
actividades dentro de la entidad con el proposito
de fortalecer este proceso.




RENOS COUEIANTS

FECHA DE EJECUCION: 27/04/2021

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: Animar las personas a travées c
intervencion de espacios cotidianos exponiendo mensajes ami ab
cercanos que utilizan el humor para invitar a una reflexion.
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FECHA DE EJECUCION: 31/05/2021
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: Hacer reflexionar a los participantes sobre

situaciones cotidianas que todos viven como servidores publicos, que no son del
todo integras y rompen con |los principios de accion de los valores del codigo.
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| SIEVEDO LAS MUELAS @

FECHA DE EJECUCION: 15/06/2021
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: Generar una recordacion y reflexion de |los valores en
el dia a dia laboral de cada servidor.
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FECHA DE EJECUCION 03/07/2021
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: La interiorizacion de |los valores de parte de cada
servidor de la entidad. - )




Woknaslactividadesiejecuadas

e COMUNICADO 023 Inscripcion al programa lucha contra la
corrupcion.
fecha de ejecucion: 21 de Mayo de 2021.

e Capacitacion a todo el personal adcrito a la entidad sobre
conflictos de interes.
Fecha de ejecucion: 11 de Septiembre de 2021.

e Capacitacion codigo de integridad.
Fecha de ejecucion: 23 de Noviembrebre de 2021




Laintegridad es " la capacidad de ser honesto y tener
principios morales solidos o rectitud moral.” Cuando uno tiene
integridad nuestras acciones estan en sintonia con los

valores, creencias y principios que afirmamos mantener
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